
REFERENTIEMODELLEN EN TEKSTEN
RISICO- & INCIDENTBESTRIJDING IN BUITENGEWONE OMSTANDIGHEDEN
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ONTLEEND AAN HET (NOOD)RECHT EN DE DOORWERKING VAN INFORMELE REGELS EN RICHTLIJNEN



CONTEXT EN FUNCTIE 
RISICO- & INCIDENTBESTRIJDING

TAXONOMIE
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INCIDENT, CRISIS OF RAMP?

• IN TERMEN VAN DE WERKELIJKHEID: 

– ERGE GEBEURTENIS; URGENTE, DREIGENDE EN ONZEKERE SITUATIE; GEVOEL 
VAN ONVEILIGHEID; UITBREKEN VAN DE (WET VAN) PLEURIS; MINI-CRISIS; 
POLY-CRISIS; ONTWRICHTING; SOCIAAL- WETENSCHAPPELIJKE DEFINITIES 
(ROSENTHAL, 1984), ET CETERA.

• IN TERMEN VAN BESLUITVORMING:

– EEN BEDREIGING VAN DE VEILIGHEID IS NIET NAAR HAAR AARD EEN CRISIS 
(OF RAMP), MAAR OMDAT BESLOTEN WORDT DIE BEDREIGING (‘GROOT’ OF 
‘KLEIN’) ALS ZODANIG TE BEHANDELEN MET HET OOG OP HET EVENREDIG 
TOEPASSEN VAN BUITENGEWONE (COÖRDINATIE)BEVOEGDHEDEN.
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BUITENGEWONE BEVOEGDHEDEN
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OBJECTIEF NOODRECHT
•VORMVRIJE TOEPASSING, ZOALS NOODVERORDENING, 
NOODBEVEL EN DAARVAN AFGELEIDE OPPERBEVEL BIJ 
RAMPEN. 
•NIET VORMVRIJE TOEPASSING: PROCEDURE (KB) VOOR 
HET (SEPARAAT) IN WERKING STELLEN EN HOUDEN 
(VERLENGINGSWET SG) VAN NOODRECHT OF HET VIA DIE 
PROCEDURE IN WERKING STELLEN EN HOUDEN VAN DE 
UITZONDERINGSTOESTAND: DE ALGEMENE EN BEPERKTE 
NOODTOESTAND.

EVENREDIG TOEPASSEN: 
PROPORTIONEEL & SUBSIDIAIR!



BUITENGEWONE BEVOEGDHEDEN
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SUBJECTIEF NOODRECHT
•TOEPASSING IN ONVOORZIENE SITUATIES: (BRAINICH, 
2004) DE SITUATIE WAARIN HET GESCHREVEN NOODRECHT 
1) NIET TOEREIKEND IS OF 2) WAARIN DE PROCEDURE 
VOOR HET IN WERKING STELLEN  OF HOUDEN VAN EEN 
NOODREGELING TE LANG DUURT OF 3) WAARIN HET 
GESCHREVEN NOODRECHT OM ANDERE REDENEN NIET 
GESCHIKT IS. DE OVERHEID MOET IN DAT GEVAL BUITEN-
WETTELIJKE BEVOEGDHEDEN HEBBEN OM DE NOOD TE 
KUNNEN BEHEERSEN.

EVENREDIG TOEPASSEN: 
PROPORTIONEEL & SUBSIDIAIR!



WERKING VAN
RISICO- & INCIDENTBESTRIJDING

IN TERMEN VAN BEELD-, OORDEEL- EN BESLUITVORMING
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BEELD-, OORDEEL- EN BESLUITVORMING: 

HET
IN WISSELWERKING IN EN MET DE OMGEVING BEPALEN WAT ER GEDACHT EN 

(DOOR WIE) GEDAAN MOET WORDEN EN HOE EN WAARMEE DAT (NOG BETER) MOET GEBEUREN 

DOOR 
HET CONTEXT- EN HANDELINGSAFHANKELIJK WAARNEMEN EN BEOORDELEN VAN DAN 

AANWEZIGE 
FEITEN EN GEGEVENS WAARDOOR (NIEUWE) HANDELINGSRELEVANTE INFORMATIE ONTSTAAT. 
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GOGME



VOOR DAT CONTEXT- EN HANDELINGSAFHANKELIJK WAARNEMEN EN BEOORDELEN VAN DAN 
AANWEZIGE FEITEN EN GEGEVENS IS THEORETISCHE BEKENDHEID (‘OUDE’ INFORMATIE)

DAN WEL PRAKTISCHE VERTROUWDHEID (ERVARINGEN, VAARDIGHEDEN) VEREIST. 

DAARNAAST ZIJN VORMEN VAN BETEKENISGEVING (ORIËNTATIES ALS HET DNA VAN 
IEMANDS IDENTITEIT) VAN INVLOED BIJ HET (VOORINGENOMEN) WAARNEMEN, 

OORDELEN, BESLUITEN EN HANDELEN. 
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GOGME
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REFERENTIEMODEL BIJ HET 
“MET GOGME BEPALEN WAT ER GEDACHT MOET WORDEN”

VEILIGHEIDSDIAGNOSE/-PROGNOSE
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REFERENTIEMODEL BIJ HET 
“MET GOGME BEPALEN WAT DOOR WIE GEDAAN MOET WORDEN”

NETWERKDIAGNOSE/-PROGNOSE
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REFERENTIEMODEL (IST) BIJ HET 
“MET GOGME BEPALEN HOE EN WAARMEE DAT MOET GEBEUREN”

UITVOERINGSDIAGNOSE/-PROGNOSE
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HOOFDSTRUCTUUR INCIDENT- & CRISISCOÖRDINATIE NL (IST!) 



REFERENTIEMODEL BIJ HET MET GOGME BEPALEN HOE DAT 
NOG BETER (SOLL) MOET GEBEUREN: “GRID-FRACTAL”

GRID (RASTER) ALS METAFOOR VOOR EEN NETWERK 
MET HETERARCHISCHE EN HIËRARCHISCHE RELATIES
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UITGANGSPUNTEN GRID

• INTEROPERABILITEIT BINNEN EN TUSSEN KETENS;

• GEMANDATEERD INCIDENTCOMMAND (ON SCENE / ON SITE);

• GEMANDATEERDE OPERATIONELE COÖRDINATIECENTRA (OFF SITE):

• BESTUUR CONCENTREERT ZICH OP:
– AANDACHT VOOR SLACHTOFFERS/GETROFFENEN;

– MEDIASTRATEGIE EN UITVOERING DAARVAN;

– ANTICIPATIE OP ONVERMIJDELIJKE POLITIEK-BESTUURLIJKE VRAGEN **;

– CONTINUÏTEIT VAN AL HETGEEN DOORGANG MOET VINDEN;

– TOEPASSEN VAN BUITENGEWONE C.Q. NOODBEVOEGDHEDEN.
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** Wet van Pleuris-2.0: P(leurissterkte) = V(erwijtbaarheid) * maatschappelijke R(elevantie) * M(ediageniekheid)4
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UITVOERINGSDIAGNOSE/-PROGNOSE: GRID-FRACTAL



WILDAVSKY EN DYNES
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INTERVENTIESTRATEGIEËN (WILDAVSKY) ORGANISATIETYPEN (DYNES)
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